МОНИТОРИНГ ЭФФЕКТИВНОСТИ РАБОТЫ

районного методического объединения учителей  Технологии (Обслуживающий труд)  в 2013 - 2014 учебном  году.

Ф.И.О. руководителя М/О______Салогуб Марина Ивановна_________________________________________________________
Должность, место работы_______учитель технологии,  МОУ СОШ №1 г.Буденновск__________________________________
Методическая тема, над  которой работает М/О, с указанием срока работы
«АКТУАЛЬНЫЕ ПРОБЛЕМЫ СОДЕРЖАНИЯ КУРСА ТЕХНОЛОГИЯ». Над данной темой  РМО работает с 2011 г.
Цели и задачи М/О
Цель: Совершенствование форм и методов обучения через повышение педагогического     мастерства учителей технологии.

Задачи:

· Создание благоприятных условий для непрерывного образования педагогов и роста их профессиональной компетентности;

· Оказание помощи в создании электронных образовательных ресурсов;

· Оказание практической и интеллектуальной помощи;

· Организация и проведение районной олимпиады по технологии.

Интересные методические находки в истекшем  году, выход 
· заседания методического объединения;

· работа по самообразованию;

· посещение открытых уроков, анализ урока присутствующими на нем, самоанализ проведения урока, взаимопосещение уроков и их анализ;

· предметные недели;

· разработка методических рекомендаций, создание методической копилки учителя;

· обучение на курсах повышения квалификации;
·  аттестационная компания
Работа, выполненная членами РМО:

· сформирован банк данных о методической работе учителей и их профессиональных качествах;

· разработаны, утверждены и согласованы план работы РМО на перспективу;

· разработаны предложения по проведению предметных недель;

· заслушаны творческие отчеты аттестуемых учителей;

· заслушаны отчеты учителей по проблемам самообразования;
· постоянно пополняется методическая копилка учителя.
1. Анализ кадрового потенциала
	Всего педагогических работников (без совместителей)
	22

	Высшей квалификационной категории
	6

	Первой квалификационной категории
	9

	Второй квалификационной категории
	4

	Аттестованы на соответствие занимаемой должности
	1

	Без квалификационной категории
	2

	Высшее образование
	14

	Среднее профессиональное образование 
	7

	Начальное профессиональное образование 
	-

	Среднее образование
	1

	Незаконченное высшее образование (студенты)
	-

	Не имеющие педагогического образования
	-

	Возраст педагогов до 20 лет
	-

	Возраст педагогов от 20 до 30 лет
	-

	Возраст педагогов от 30 до 40 лет
	5

	Возраст педагогов от 40 до 50 лет
	10

	Возраст педагогов от 50 до 55 лет 
	4

	Возраст педагогов от 55 до 60 лет
	3

	Пенсионеры по возрасту
	3

	Пенсионеры по выслуге лет
	5


По стажу: до 3-лет -3
                    до 5 лет –0
                    до 10 лет –0
                   до 15 лет –2
                  до 20 лет – 6
                 свыше  -11
2. Сведения о наградах педагогических  работников
	Ведомственные награды
	Чел.
	%


	Заслуженный учитель РФ
	
	

	Отличник народного просвещения 
	
	

	Почетный работник общего образования РФ
	2
	9%

	Медали (разные)
	
	

	Почетная грамота МО РФ
	
	

	Итого
	
	

	Почетная грамота Думы СК
	
	

	Почетная грамота Губернатора СК
	
	

	Почетная грамота МОСК
	
	

	Почетная грамота Совета Буденновского муниципального района, Думы г.Буденновска
	
	

	Почетная грамота администрации 
	
	

	Итого
	2
	9%


Вывод: Общий % награждённых -9%

3. Курсовая переподготовка за 2013-2014 учебный год
	
	Чел.
	Предмет 
	Ф.И.О слушателя, предмет

	По предмету (СКИРО ПК иПРО,  АПКРО – более 100 часов)
	
	
	

	Дистанционное обучение
	9
	технология
	Лунько Татьяна Дмитриевна, технология

Пронькина Юлия Александровна, технология

Леонова Людмила Михайловна, технология

Калабекова Людмила Васильевна, технология

Михайлова Наталья Викторовна, технология

Губарева Нина Николаевна, технология

Севастьянова Галина Владимировна (8 вид)

Панечкина Анна Владимировна (7 вид)
Кондрашина Ирина Вадимовна, (8 вид)

	ИКТ-компетентность
	
	
	

	Проблемные курсы (72 часа)
	
	
	

	Современный образовательный менеджмент
	
	
	

	Семинары, мастер классы федерального и краевого уровня.
	
	
	

	Не имеющие курсовой подготовки по предмету
	
	
	Вернигорова Светлана Васильевна


Вывод: общий % охвата курсовой переподготовкой _96% ,  из них в 2013 – 2014 учебном году -  ___41%____

4Аттестация педагогических работников

	Общее количество педагогов
	Имеющие высшую категорию
	Имеющие первую категорию
	Имеющие вторую категорию
	Имеющие соответствие
	Из них аттестованных в 2013 – 2014 учебном году
	На высшую категорию
	На первую категорию
	На соответствие
	Кол-во педагогов, аттестуемых в заочной форме

	22
	6
	9
	4
	1
	3
	2
(1 человек в заочной форме Губарева Нина Николаевна)
	1
	
	1


5.Учебно-методическая обеспеченность
	Используемые программы
	Используемые учебники

	Программы  по  технологии  для  общеобразовательных  учреждений  5-11  классы  под  редакцией  В.Д. Симоненко  (М.: Просвещение,  2007 ) .
Примерная программа по курсу «Твоя профессиональная карьера» под ред. Чистяковой С.Н.

Примерная  программа основного общего образования по направлению «Технология. Обслуживающий труд»; М. : МОН, 2005г.

         Программы «Технология 5-8 классы», Сасова И. А. , «Вентана-Граф» 2013г.


	1.Технология. Обслуживающий труд:5 класс: Учебник для учащихся образовательных учреждений  под редакцией В.Д.Симоненко. – 3-е изд., перераб. – М.: Вентана – Граф, 2004г. – 192с.

2.Технология. Обслуживающий труд:6 класс: Учебник для учащихся образовательных учреждений  под редакцией В.Д.Симоненко. – 3-е изд., перераб. – М.: Вентана – Граф, 2008г. – 208с.
3.Технология. Обслуживающий труд: 7 класс: Учебник для учащихся образовательных учреждений  под редакцией В.Д.Симоненко. – 3-е изд., перераб. – М.: Вентана – Граф, 2008г. – 208с.

4.Технология. Обслуживающий труд: 8 класс: Учебник для учащихся образовательных учреждений  под редакцией В.Д.Симоненко. – 3-е изд., перераб. – М.: Вентана – Граф, 2006г. – 203с.

6.Технология. Обслуживающий труд: 9 класс: Учебник для учащихся образовательных учреждений  под редакцией В.Д.Симоненко. – 3-е изд., перераб. – М.: Вентана – Граф, 2006г. – 267с.

7. Творческие проекты учащихся 5-9 классов общеобразовательных школ. Книга для учителя. Под ред. В.Д.Симоненко.- Брянск, 1996. – 238с.

8. Технология: Конспекты уроков, элективные курсы: 5-9 класс. Составитель Л.П.Барылкина, С.Е.Соколова.- М.: 2006. -208с.

9. Маркуцкая С.Э. Технология в схемах, таблицах, рисунках. 5-9 класс. – М.: изд. «Экзамен», 2008.- 94с.

10. Маркуцкая С.Э. Технология: обслуживающий труд. Тесты. 5-7 класс.- М.: Изд. «Экзамен», 2006.- 128с.

11. Павлова О.В. Технология. 5 класс (вариант для девочек): поурочные планы по учебнику под ред. В.Д.Симоненко. Волгоград: Учитель, 2007.- 319с.

12.       Твоя профессиональная карьера: Учеб. для 8—9 кл. общеобразоват. учреждений / Под ред. С. Н. Чистяковой и Т. И. Шалавиной. — М., 1998.
     13.  Методика преподавания курса «Твоя профессиональная карьера» / Под ред. С. Н. Чистяковой и Т. И. Шалавиной. — М.,

14. Учебник технология для учащихся 5, 6 кл. общеобразовательных учреждений \ Павлова, И.А. Сасова, М.И. Гуревич, Д. Питт\под ред. И.А. Сасовой. – М.: Вентана-Граф., 2013г.

15. Учебник технология для учащихся 5, 6 кл. общеобразовательных учреждений \ под ред. КожинойО.А. – М.: Дрофа, 2013г.


6. Формы методической работы, используемые в методическом объединении
	№п\п
	Формы методической работы
	Количество, тематика, направленность деятельности
	Результат деятельности

	1.
	Проведённые заседания
	3 заседания. Тематика:
1. Организационное заседание (27.08.2013)

   1. Анализ работы МО за 2012-2013 уч. год.
2. Знакомство с рекомендациями СКИПКРО о преподавании технологии                                                  на     2013-2014 учебный  год (нормативные документы, УМК).
3. Рассмотрение, согласование  календарно-тематических  планов на делимые и неделимые классы на 2013-2014 учебный год.
4. Рассмотрение, согласование и утверждение проекта плана работы МО на    2013-2014 учебный  год.
5. Рассмотрение и согласование рабочих программ по предмету технология.
6.Работа с одаренными детьми. Подготовка к олимпиаде по технологии. Требования к проекту.
7. Требования к защите проекта по технологии.8. Знакомство с методическими новинками.
2. Мастер-класс- современная форма проведения тренинг-семинара. (1.11.2013г.)

1.   «Формирование профессиональных компетенций учащихся через уроки технологии и мастер классы.»

2.   Что такое мастер-класс и как подготовить к нему учителя?

3.Работа с одаренными детьми. Подготовка к олимпиаде по технологии муниципального  этапа.

4. Декоративно-прикладное творчество. Мастер-класс по изготовлению батика.

5. Мастер-класс «Изготовление цветов в технике «Канзаши».

6. Мастер-класс «Изготовление цветов из холодного фарфора».
3. Круглый стол. Проблемы обучения детей с отклонениями в здоровье 

                                ( классы КРО) (25.03.2014)

1. Работа с одаренными детьми. Обзор краевой Всероссийской олимпиады школьников по технологии 2013-2014 уч.год.

2. Изучаем концепцию и содержание профстандарта педагога.

3. Проблемы обучения детей с отклонениями в здоровье ( классы КРО).
4. Практические методы работы с детьми классов КРО.
5. Мастер-класс «Изготовление картин в технике Граттаж».
6. Рассмотрение и согласование экзаменационных материалов для

9 классов КРО по технологии
7.  Пополнение банка данных учителей технологии.


	1. Работа МО за 2012-2013 уч. год признана удовлетворительной.

2. План работы МО принят за основу.

3. Согласовано  календарно-тематическое планирование на 2013-2014 уч.год.

4. Согласованы  представленные рабочие программы и рекомендованы к утверждению.

5. Проводится работа с одаренными детьми на более высоком     профессиональном уровне.

6.Проанализирован  проект профстандарта педагога и внесены свои поправки и предложения.

7.Использование мастер-классов  как формы проведения уроков и внеклассных мероприятий.

8.Согласованы и порекомендованы к рассмотрению и утверждению экзаменационные материалы по технологии в ОУ в 9 классах КРО.

9.  Используются новые УМК по предмету.
· на заседаниях изучались материалы о новых педагогических технологиях;

· составлялись графики проведения открытых уроков;

· обсуждались посещенные уроки;

· анализировалось качество ЗУН учащихся по предметам;

· заслушивались отчеты учителей о работе по самообразованию;

· обсуждались результаты контроля за конкретный период;

· обсуждались формы и методы промежуточного и итогового контроля;

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;

· организация и проведение предметных недель;

· рассматривались вопросы повышения профессионального мастерства учителей-предметников;

· вопросы аттестации;

особое внимание уделялось вопросам предупреждения неуспешности в обучении и работе с детьми с повышенной учебной мотивацией

Хочется отметить, что все проведённые МО отличались высокой подготовкой учителей, оформлением, заинтересованностью коллег, которые с интересом принимали участие в диспутах.



	2.
	Семинары
	Мастер-класс- современная форма проведения тренинг-семинара.
	Использование мастер-классов  как формы проведения уроков и внеклассных мероприятий.



	3.
	Методические недели
	Методические недели по графику ОУ.

	

	4.
	Творческие группы
	Салогуб М.И., (МОУ СОШ №1 ) Плотникова Т.В., (МОУ СОШ №3 с. Прасковея), Губарева Н.Н.,( МОУ СОШ №6 с. Архангельское),  Шорохова И.И., (лицей №8),  Лунько Т.Д. (лицей №8).
	

	5.
	Творческие отчёты
	
	

	6.
	Защита опыта работы
	Салогуб Марина Ивановна (МОУ СОШ №1). Защита опыта работы через мастер-класс.
	

	7.
	Работа по самообразованию
	Севастьянова Галина Владимировна (МОУ СОШ №7 с. Стародубское)  Отчет по работе над темой самообразования : «Формирование профессиональных компетенций учащихся через уроки технологии».
	

	8.
	Мастер - классы
	1. Кондрашина Ирина Вадимовна (МОУ СОШ №6.г. Буденновск) Мастер-класс «Изготовление цветов в технике «Канзаши».

2. Губарева Нина Николаевна. (МОУ СОШ №6 с. Архангельское). Мастер-класс «Изготовление цветов из холодного фарфора».

3. Лунько Татьяна Дмитриевна(лицей №8).  Мастер-класс «Изготовление картин в технике «Граттаж».

	

	9.
	Открытые уроки
	1.Салогуб Марина Ивановна (МОУ СОШ №1 г.Буденновск).

Открытый урок на тему: «Овощи в питании человека. Способы нарезки овощей».

2.Шорохова Инна Ивановна (лицей №8).  Открытый урок в 6 классе на тему:«Объемная аппликация из салфеток».
Лунько Татьяна Дмитриевна.(лицей №8).  Открытый урок в 8 классе на тему «Декоративное творчество».

3.Кондрашина Ирина Вадимовна (МОУ СОШ №6 г.Буденновск). Открытый урок на тему: «Ремонт одежды. Уход за одеждой из кожи».

4. Тищенко Раиса Оразолиевна (МОУ СОШ №4 г.Буденновск).

Открытый урок на тему: «Гигиена девушки, уход за волосами» ( 5 класс).

5. Цыганкова Элла Владимировна (МОУ СОШ №3 г.Буденновск). открытый урок на тему: «Построение чертежа клиньевой юбки в М 1:4 с использованием интерактивной доски». ( 6 класс).

6. Губарева Нина Николаевна (МОУ СОШ №6 с.Архангельское) Открытый урок: «Интерьер, кухни, столовой» ( 6 класс).

7.Троилина Н.Г. Открытый урок: «Уход за одеждой и обувью» ( 6 класс). (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское)

	

	
	И другие
	1.Шорохова Инна Ивановна и Лунько Татьяна Дмитриевна. Лицей №8). Внеклассное мероприятие «А, ну-ка, девочки» параллель 7-х классов.
2.Кондрашина Ирина Вадимовна (МОУ СОШ №6). Викторина «Калейдоскоп знаний».

3.Провели выставки творческих работ учащихся в рамках предметной недели:

-  Салогуб Марина Ивановна (МОУ СОШ №1 г.Буденновск).

-  Калабекова Людмила Васильевна (МОУ СОШ №2 г.Буденновск).
-  Плотникова Татьяна Васильевна (МОУ СОШ №3 с. Прасковея).

-  Фомина Инна Владимировна (МОУ СОШ №14 с. Орловка).

-  Панечкина Анна Владимировна ( МОУ СОШ №1 с.покойное).

4. Фомина Инна Владимировна (МОУ СОШ №14 с. Орловка). Провела мастер-класс «Декупаж»

5. Панечкина Анна Владимировна (МОУ СОШ №1 с. Прасковея). Провела мастер-класс «Работа с лентами».

6. Салогуб Марина Ивановна с учащейся 9 класса Казаковой Елизаветой приняла участие в краевом конкурсе «Шаг в будущее».

7. Салогуб Марина Ивановна вместе с учащейся 8 класса Апряткиной Ангелиной приняли участие в краевой 25 Научно-практической конференции.

8.Внеклассное мероприятие Балахонова Галина Антоновна  «Поющее деревце». (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское)
9. Внеклассное мероприятие Троилина Н.Г.  «Кулинарные фантазии». (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское)
10. Внеклассное мероприятие Губарева Нина Николаевна «Шляпный бал 2014». (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское)
11. Гаркина Н (8б) II место в районном конкурсе «Я живу на Кавказе», учитель Губарева Нина Николаевна (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское).
12. Быстрова Т. (6б) I место в районном конкурсе «Мы за безопасность на дорогах», учитель Губарева Н.Н.

13. Каверина Н. (7б) II место в районном конкурсе детского творчества по пожарной безопасности, учитель Губарева Нина Николаевна (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское).

14. Герман Е. (3б кл.) участие в районной Пасхальном фестивале Свято-Крестовского благочиния Георгиевской епархии РПЦ «Светлое Христово Воскресенье»;

 Кружок «Кружевница» - участие в районной Пасхальном фестивале, учитель Губарева Нина Николаевна (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское).

15. Солдатенко Д. (10б кл.) участие в районной выставке декоративно-прикладного искусства, учитель Балахонова Галина Антоновна  (МОУ СОШ № 6 с.Архангельское).
	Диплом

Сертификат


7.  Реализация педагогами современных педагогических технологий
	№п\п
	Современные педагогические технологии
	Цели их применения
	Результат

	
	проектные, информационные, интеграционные, моделирующие.
	 направлены на формирование компетентностей обучающихся: технологию развития критического мышления, информационно-коммуникационную технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов, метод самостоятельной работы
	

	
	
	
	


8.  Внедрение педагогами  новых УМК,  программ с целью обновления содержания образования
	№п\п
	Название учебно – методического комплекта, программы
	Классы
	Ф. И. О. педагогов
	Результат

	1.

	Программы «Технология 5-8 классы», Сасова И. А. , «Вентана-Граф» 2013г.


	5-6
	Товмасян Кнарик Гарагеновна (гимназия №7)
	Планируется внедрение в 2014-2015 году

	2.
	Программы «Технология 5-8 классы», Кожина О.А., «Дрофа» 2013г.


	5-8
	Губарева Нина Николаевна
	Планируется внедрение в 2014-2015 году


9. Участие педагогических работников самостоятельно в конкурсах предметной направленности в сети интернет
	Уровень
	Ф. И. О. учителя, вид  конкурса.
	Результат

	Районный
	
	

	Краевой 
	Цыганкова Элла Владимировна( МОУ СОШ №3 г.Буденновск), всероссийский фестиваль педагогических идей: «Открытый урок».
	диплом
сертификат

	Всероссийский
	
	


% от общего количества педагогических работников в сравнении с прошлым годом________________________

10. Участие педагогических работников в конкурсах профессионального мастерства
	№п\п
	Уровень
	Ф. И. О. участника, название конкурса
	Результат

	1.
	Школьный
	
	

	2.
	Муниципальный
	Лунько Татьяна Дмитриевна (лицей №8), «Признание 2013»

 Кондрашина ИринаВадимиовна (МОУ СОШ №6 г.Буденновск)  «Признание 2013»

Фомина Инна Владимировна (МОУ СОШ №14 с.Орловка)  «Признание 2013»

Харченко Ольга Борисовна (МОУ СОШ №2 с. К. Октябрь)  «Признание 2013»
	лауреат
лауреат

лауреат

лауреат


11. ИКТ в методической работе
	№ п\п
	Формы работы
	Деятельность, результат

	1.
	Участие педагогов в вебинарах различного уровня (%)
	

	2.
	Использование педагогами ЦОРов в образовательном процессе (%)
	20%

	3.
	Семинары, практикумы в ОУ по формированию ИКТ – компетентности педагога.
	25%

	4. 
	Охват курсами по ИКТ.
	96%

	5.
	Количество публикаций на сайте школы, на других страницах образовательных ресурсов Интернет, в СМИ по новым методическим разработкам в области ИКТ
	

	6.
	Количество педагогов, использующих ИКТ в целях      иллюстрации и демонстрации:

- презентации;

- электронного портфолио;

- обучающих программ – тренингов;

- интерактивных заданий;

- тестирования; - моделирования.
	15

	7.
	Количество педагогов, использующих Интернет – технологии для организации дистанционных форм работы
	

	8.
	Количество педагогов, имеющих персональные сайты в сети Интернет (с указанием гиперссылки)
	1. Плотникова Татьяна Васильевна ( МОУ СОШ №3 с. Прасковея   pedtexnolog.zq5.ru) 
2. Цыганкова Элла Владимировна (МОУ СОШ №3 г. Буденновск )

	9.
	Количество педагогов, имеющих инновационные методические разработки на сайте в целях обмена опытом работы.
	


12. Обобщение и распространение педагогического опыта в 2013 – 2014 учебном году
	№п\п
	Уровень представления
	Название темы
	Ф. И. О. учителя, руководителя
	Форма распространения

	1.
	Школьный
	
	
	

	2.
	Муниципальный
	Мастер-класс- современная форма проведения тренинг-семинара
	Салогуб Марина Ивановна
	РМО, семинар

	3.
	Краевой 
	
	
	

	4.
	Всероссийский
	
	
	


13. Самооценка эффективности работы методического объединения в 2013 – 2014 году

Предлагаемый тест даёт возможность оценить ряд факторов, на основании которых может быть составлено  мнение об эффективности методической работы в  М/О.


Перед вами тест, который содержит  11 факторов. Просим вас оценить уровень методической работы в  М/О и результативность по 3-х бальной системе. 
	№п\п
	Параметры самооценивания:
	Балл

	1.
	Удовлетворённость педагогов собственной деятельностью
	3

	2.
	Психологический климат в  М/О
	3

	3.
	Активность педагогов в работе М/О
	2

	4.
	Обобщение лучшего педагогического опыта
	1

	5.
	Обновление содержания образования
	2

	6.
	Инновационная деятельность педагогов
	1

	7. 
	Внедрение новых технологий
	2

	8.
	Работа с одарёнными детьми
	3

	9.
	Внеурочная деятельность по предмету
	3

	10. 
	Уровень профессионализма педагогов М/О
	2

	11. 
	Качество обучения по предмету
	2

	
	
	

	
	
	

	
	Итого:
	24


Примечание: «3» балла – высокий уровень                    от 23 до 33баллов – высокий уровень

                       «2» балла – средний уровень                     от 12 до 22 баллов – средний уровень

                       «1» балл – низкий уровень                        от 0 до 11 баллов – низкий уровень
14. Недостатки в работе М/О, задачи на 2014-2015 учебный год
Наряду с имеющимися положительными результатами в работе имеются и недостатки:

· Недостаточно ведется работа по обобщению передового опыта;

· Недостаточно применяются элементы современных технологий;

· Недостаточно высокий уровень самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся.

     Необходимо, чтобы самообразовательная подготовка учителей всегда имела выход на коллектив, т.е. имела реальный практический результат. Необходимо усилить работу методического объединения по поиску, обобщению ППО  и его распространению. Это поможет поднять не только уровень работы РМО, но и напрямую должно отразиться на результатах обучения и воспитания учащихся.

     Для обеспечения успеха необходимо более глубоко и с полным пониманием использовать самоанализ педагогических процессов и формирование умения обобщать опыт своей образовательной деятельности. Такая работа по усвоению знаний, умений и навыков педагогического самоанализа, проводимая на семинарах по обобщению педагогического опыта, показывает, что самоанализ педагогической деятельности является основным инструментом внутреннего мониторинга, который дает возможность отследить ход и результаты собственной деятельности.

Необходима индивидуальная личностная направленность в работе с одаренными детьми. 

    Задачи, которые поставило перед собой РМО  на новый учебный год:

· Усиление мотивации учителей на основе инновационных педагогических технологий обучения и воспитания;

Обеспечение оптимального  уровня квалификации педагогических кадров.
15. Предложения по улучшению работы с педагогическими кадрами

· психолого-педагогические семинары ( с приглашением педагога- психолога – проблемы работы педагога с неделимыми классами)
· организационно-деятельностные игры;

· практические конференции;

· педагогические чтения;

